Jak délat interview

Na interview se dobie pFipravte
- nastudujte dané téma
- uved'te svdj zdroj

Domluvte si schuzkv
- uvedte po pravdé cil interview
- chodte vidy v&as, vzdy vhodné obleceni

Pripravie si otazky
- zpravidla 10-15 otdzek

Zainéte s otazkami, které pomohou piekonat bariéry
- nepoutivejte zjisfovaci otézky (na které se odpovidd ano/ne)
- otézky na t&lo klad'te o nakonec
- jestlize odpovédi jsou piili§ obecné, pozédeijte o upfesnéni

Zamérte se hlavné na ,analytické” otazky
- ptejte se ,proe”, ,jak”, ,co kdyby”
- klad'te otdzky, které donutf tzaného, aby vam sdélil své argumenty

Otazky by mély byt objektivni
- nevyslovujte v otazce vlastni ndzor
- vyhnéte se konfrontaci

Viimejte si prostiedi i vzhledu toho, s kym délate interview
vlastni pozorovani je nenahraditelné
vnimeijte viemi smysly (viné, pocasi, barvy.. )

Zuznamendaveite si informace jako duatum, éas, jména
- délejte si pisemné pozndmky
- mozete tdzaného pozdadat, aby svou odpovéd’ zopakoval
- i kdy? interview nahravéte, nespoléheijte se na zvukovy zdznam

Po interview se vracejte ke svym poznamkam co nejcastéji
- rozmyslete si, joké dali informace potfebujete, aby byl &lének Gplny
- pokuste si ovéit ty informace ziskané pi interview, které se vam zdaji zpochybnitelné
- citdty musi byt pfesné a jejich celkovy pocet vyvazeny

v pfpadé nutnosti ovéfte odpovédi jesté jednou

Vil



